INICIACION A LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL

Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial es una materia del bloque de asignaturas especificas
dentro del primer ciclo de la ESO (1°, 2° y 3°) que ayudard a una educacion integral del alumnado, en base a
la adquisicion de ciertas competencias relacionadas con su futuro, y ampliamente vinculadas al mundo del
trabajo y los estudios superiores, ante unos mercados altamente competitivos a los que tendra que hacer
frente en un futuro no muy lejano y la necesidad de desarrollarse como persona autonoma y capaz de dar
todo lo que posee en pro a una insercion laboral satisfactoria. Ayudara también, mientras tanto, a la
conformacioén de un itinerario profesional propio, a traws de las sucesivas tomas de decisiones que tendra que
afrontar.

El espiritu emprendedor dentro de la educacion ha sido ampliamente abordado desde diversos enfoques, si
bien se ha ligado a materias relacionadas con el ambito de la Economia, cada vez mas implica relacion del
alumnado con la psicologia, la sociologia y la gestion. Se trata de un fendomeno humano que comprende un
amplio espectro de competencias, conocimientos y actitudes, cualidades y valores.

Asumir riesgos, ser innovador, tener dotes de persuasion, negociacion y pensamiento estratégico también se
incluyen dentro de las competencias que deben ser movilizadas en la juventud para contribuir a formar
ciudadanos dotados de capacidad para el emprendimiento. A resultas, el concepto de educacion
emprendedora ha de abarcar competencias transversales pero ser definida en resultados de aprendizaje
concretos y diferenciados por nivel educativo.

La competencia “sentido de iniciativa emprendedora y espiritu emprendedor”, asociada a esta materia, incide
no solo en la pura actividad econdmica sino en la contribucion a la sociedad por parte de los individuos, la
inclusion social y el aseguramiento del bienestar de la comunidad.

Esta materia incluye aspectos teoricos y practicos orientados a preparar a los jévenes para una ciudadania
responsable y para la vida profesional; ayuda al conocimiento de quiénes son los emprendedores, qué hacen
y qué necesitan, pero también a aprender a responsabilizarse de su propia carrera y su camino personal de
formacion y, en suma, de sus decisiones clave en la vida, todo ello sin olvidar los aspectos mas concretos
relacionados con la posibilidad de creaciéon de un negocio propio o de ser innovadores o
“intraemprendedores” en su trabajo dentro de una organizacion.

El camino hacia el autoconocimiento y el emprendimiento, deberd contribuir a que el alumnado tome
conciencia de la riqueza y variedad de los recursos de que disponemos en nuestra Comunidad Autbnoma para
sacar el maximo provecho y ser competitivos a nivel nacional e internacional. Andalucia es una comunidad
muy rica en materia prima, tenemos un clima que hace posible la explotacion del turismo en muchas facetas;
pero también disponemos de otros muchos recursos que podian ser explotados dentro del respeto al medio
ambiente y la ética en los negocios, son recursos naturales y todo ello contando con que la sociedad ha
cambiado y a nuestra amplitud y variedad de recursos, hay que sumar las nuevas formas de trabajo y los
nuevos empleos que han surgido a traws de la introduccion de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion y las redes sociales.

Esta materia contribuye al desarrollo de diferentes elementos transversales, debemos ensefiar al alumnado
desde la tolerancia, igualdad entre hombres y mujeres e ir erradicando cualquier tipo de discriminacion,
aprender a escuchar, discutir, ser flexible y ser capaz de resolver conflictos a traves del dialogo, respeto al
Estado de Derecho. Insertarse en la sociedad como ciudadanos responsables, encontrarse a si mismo dentro
del respeto a los demas, para ser mas productivos trabajando en equipo, aportando al crecimiento econémico
desde principios y modelos de desarrollo sostenible y utilidad social, ética empresarial y fomento de la
igualdad de oportunidades.

Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial contribuye a alcanzar, entre otras, la competencia en
comunicacion linglistica, ya que es un instrumento para la socializacién, en esta materia el alumnado trabaja
con textos, realiza exposiciones, argumenta, debate, lo que contribuye a la activacion del conocimiento
lingliistico. La competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia se hace indispensable
para todas las materias relacionadas con las ciencias economicas, ya que los conocimientos matematicos son
instrumentos necesarios en los que nos basamos para tomar decisiones de indole econémica y evitar en la



medida de lo posible el grado de incertidumbre. La competencia digital implica el uso creativo, critico y seguro
de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, mediante la busqueda de informacion, la
presentacion y exposicion de trabajos, por lo que, actualmente son un apoyo imprescindible en la toma de
decisiones sobre cualquier problematica que se pueda plantear en nuestra vida diaria. La competencia de
aprender a aprender se caracteriza por la habilidad para iniciar, organizar y persistir en el aprendizaje, lo cual
exige capacidad para motivarse por aprender. Esta competencia se potencia en esta materia con proyectos de
trabajos individuales y grupales, donde se pone de manifiesto lo que el alumnado sabe y lo que debe saber
sobre situaciones concretas de la vida cotidiana, en las que tiene que tomar decisiones personales,
financieras y empresariales. Las competencias sociales y civicas se desarrollan cuando el alumnado se
enfrenta a situaciones de negociacién, donde se valora el papel social del dinero, se plantean alternativas de
negocio y se estima el impacto social y medioambiental en la toma de decisiones empresariales. La
competencia de sentido de iniciativa y espiritu emprendedor, se desarrolla plenamente en esta materia, ya
gue se plantean procesos en los que se requiere la capacidad de pensar de forma creativa, de generar nuevas
ideas y soluciones, de gestionar el riesgo y manejar la incertidumbre, asi como de formar ciudadanos
aubnomos que tomen la iniciativa de su vida en cualquier ambito, con el objetivo de transformar las ideas en
actos. Por ultimo, la competencia de conciencia y expresiones culturales se adquiere a la hora de mantener
una actitud abierta y respetuosa ante las distintas creaciones artisticas y manifestaciones culturales que
conlleva el diseno de un plan personal para emprender, desarrollar el espiritu critico y constructivo,
reconociendo en dicho plan una forma de comunicacion y expresion, que contribuye al desarrollo de esta
competencia. En definitiva, el objetivo final de Iniciativa a la Actividad Emprendedora y Empresarial no es otro
gue mejorar la formacién personal, empresarial, financiera y laboral de nuestros alumnos y alumnas, ya que
son los trabajadores y empresarios del mafiana.

Objetivos

La ensefianza de Iniciacién a la Actividad Emprendedora y Empresarial en 1° ciclo de la ESO tendrda como
finalidad el desarrollo de las siguientes capacidades:

1. Adquirir mecanismos que lleven al alumnado a su conocimiento personal y al desarrollo de habilidades
sociales tendentes a la adquisicion de otras habilidades como la expresion oral, siendo capaz de resolver
conflictos confiando en sus aptitudes personales con responsabilidad y asuncion de las consecuencias.

2. Ser capaz de generar ideas que puedan servir en cualquier caso, para negociar, para proponerlas ante un
trabajo en comun o para llevar a cabo una negociacion por los cauces adecuados, ejerciendo su liderazgo en
positivo.

3. Emplear los conocimientos previos con utilidad y ser capaz de transmitirlos desarrollando una capacidad de
trabajo en equipo tan necesaria en nuestros dias ante la competitividad de los mercados.

4. Gestionar recursos economicos pudiendo llegar a elaborar un plan de ingresos-gastos adecuados a un plan
previamente establecido.

5. Planificar y poner los recursos necesarios de acuerdo a un plan.

6. Llevar a cabo la evaluacion de los resultados obtenidos.

7. Tomar conciencia de la responsabilidad empresarial: impacto social y medioambiental.

8. Ser capaz de argumentar sobre la importancia de asumir riesgos y salir de la llamada zona de confort para
alcanzar metas y lograr resultados creativos e innovadores.

Estrategias metodoldgicas

La materia Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial cuenta con un horizonte de posibilidades
muy amplio y destacado para lograr un proceso de ensefianza-aprendizaje dinamico y efectivo, incorporando
como rasgos sobresalientes la transversalidad y el enfoque integrador en torno al mundo del trabajo, tanto por
cuenta ajena como por cuenta propia.

Para ello es preciso contar con una planificacion detallada y sistematica donde se precisen las interrelaciones



entre los diversos elementos del curriculo, el nivel de partida del alumnado en cuanto a sus capacidades,
conocimientos e intereses, las metas educativas establecidas para el curso, los mecanismos de evaluacion
especificos tanto para la actividad del alumnado y del profesorado, como se abordara la integracion y
tratamiento de las competencias clave y qué metodologias y recursos emplearemos.

La orientacion metodologica surge del docente, que adopta el papel de guia, dinamizador y facilitador del
desarrollo competencial del alumnado, a partir del horizonte inicial de capacidades, conocimientos e intereses
que haya mostrado. Es el docente quien adecuard dicho enfoque metodologico segln las necesidades del
alumnado y los objetivos previamente establecidos para el proceso de ensefianza-aprendizaje. Se debe
apostar por las metodologias interactivas, que faciliten los procesos de construccion del conocimiento y
verbalizacion e intercambio de ideas; metodologias dinamicas, que permitan la combinacion de variedad de
recursos y escenarios didacticos; motivadoras, que incorporen al alumnado al proceso de ensefianza-
aprendizaje haciéndole protagonista del mismo y a traws de la presentacion de tematicas cercanas a sus
intereses y experiencias y finalmente metodologias resolutivas, centradas en el analisis y estudio de casos
vinculados a problematicas sociales relevantes y en la busqueda de mecanismos de prevencion y de
soluciones para aquellas. De esta manera, se procurara que el alumnado desarrolle interés por la investigacion
y el conocimiento; adquiera habitos de reflexion, pensamiento critico y autocritico, estudio y habilidades para
el trabajo en equipo y sea capaz de un aprendizaje autbnomo basado en el desarrollo de las competencias
clave, la iniciativa personal, la conciencia de sus capacidades, intereses, deberes y limites, la superacion
individual y el espiritu emprendedor.

Para ello contaremos con una amplia y variada gama de estrategias, lineas y elementos metodoldgicos
fomentando, entre muchas otras opciones, el aprendizaje por proyectos asi como estudio de casos en torno a
problemas cercanos a los nucleos de integs del alumnado o cuestiones de relevancia para la sociedad actual;
los juegos de rol y de simulacion donde adquiera conciencia de los elementos y mecanismos participantes en
un proceso o situacion determinada, asi como de los diversos puntos de vista de cada uno de los
protagonistas; los debates, con los que aprenda los principios basicos de la recopilacion, organizacion y
exposicion de la informacion para la construccion de esquemas argumentativos, alternando el analisis de las
opiniones ajenas con la presentacion de las conclusiones propias alcanzadas; las exposiciones orales y las
disertaciones como oportunidad para asimilar las reglas de construccién de un discurso fundamentado en
una investigacion y analisis de acuerdo a los principios metodologicos de trabajo de las ciencias economicas;
los trabajos de investigacion para manejar las destrezas basicas de recopilacion, organizacion, analisis y
exposicion de la informacion; la combinacion de aplicaciones informaticas junto con medios analogicos para
la elaboracion de documentos de comunicacion cientifica como guias, posters en soportes digitales y de otra
naturaleza; el uso del portfolio, consolidando los habitos de evaluacion continua, autoevaluacion y la
comunicacion de los resultados del aprendizaje.

Estas estrategias, lineas y elementos metodoldgicos requeriran del uso intensivo de las tecnologias de la
informacion y de la comunicacion, del dialogo interdisciplinar y la colaboracion entre equipos docentes
formados por profesionales de diversos departamentos didacticos, ambitos de conocimiento y materias, asi
como la apertura a otros escenarios didacticos y a los agentes sociales e institucionales mas cercanos.

Por ultimo los recursos juegan un papel importante dentro de esta metodologia, en Andalucia contamos con
una variedad de recursos, dentro y fuera de las aulas, que nos seran de gran ayuda. En el aula y a través de
las TIC podemos acceder y conectar con los distintos programas andaluces que se han puesto en marcha
para el impulso de la cultura emprendedora y empresarial. También las distintas asociaciones empresariales y
las empresas privadas estan dispuestas a dar charlas e incluso incluyen en su obra social concursos en los
que se puede participar siguiendo unas directrices que conducen a la adquisicion de las competencias
deseadas.

Contenidos y criterios de evaluacion

Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial. Primer Ciclo ESO



Blogue 1. Autonomia personal, liderazgo e innovacion

Conocimiento personal. Intereses y aptitudes necesarias para su futuro. La comunicacion. Estilos y
caracteristicas. Analisis de situaciones. El grupo. Roles. Maneras de estar y relacionarse con los demas. Toma
de decisiones. Planificacion de tareas personales y en grupo.

Criterios de evaluacion

1. Tomar decisiones para la resolucién de problemas, eligiendo opciones de forma independiente y razonada,
recurriendo las fortalezas y debilidades personales en diversas situaciones y, en especial, ante las tareas
encomendadas confiando en sus aptitudes personales y habilidades con responsabilidad y asunciéon de las
consecuencias. CAA, SIEP, CEC.

2. Planificar tareas y desarrollar las etapas de que constan estableciendo puntos de control y estrategias de
mejora para cada una de ellas poniéndolo en relacién con la consecucion del logro pretendido. CAA, SIEP,
CCL.

3. Comunicarse y negociar con los demas aplicando efectivamente las #cnicas resolviendo adecuadamente
los conflictos y valorando el planteamiento y discusion de propuestas personales y de grupo como elementos
para alcanzar el logro propuesto, ejerciendo el liderazgo de una manera positiva y organizando el trabajo
comun. CSC, SIEP, CCL.

4. Proponer soluciones y posibilidades divergentes a las situaciones planteadas utilizando los recursos de
modo novedoso y eficaz, empleando conocimientos previos para transferirlos a situaciones nuevas en ambitos
diferentes valorando su adecuacion para anticipar resultados con iniciativa y talante critico. CCL, SIEP, CEC,
CSC.

Bloque 2. Proyecto empresarial

La iniciativa emprendedora, el emprendedor y el empresario en la sociedad. La empresa. Principales areas de
la empresa. El plan de empresa: Idea de negocio, entorno empresarial. Plan de comercializacion y plan
ingresos-gastos. Planificacion de recursos materiales y humanos. Desarrollo temporal. Evaluacion y control del
proyecto empresarial. La responsabilidad corporativa de la empresa: impacto social y medioambiental.

Criterios de evaluacion

1. Diferenciar al emprendedor, la iniciativa emprendedora y el empresario, y relacionandolos con las
cualidades personales, la capacidad de asuncion de riesgo y la responsabilidad social implicita, analizando las
carreras y oportunidades profesionales con sus itinerarios formativos y valorando las posibilidades vitales y de
iniciativa emprendedora e “intraemprendimiento” en cada una de ellas. CAA, SIEP, CSC, CEC.

2. Proponer proyectos de negocio analizando el entorno externo de la empresa y asignando recursos
materiales, humanos y financieros de modo eficiente, aplicando ideas creativas y tcnicas empresariales
innovadoras. SIEP, CMCT, CAA, CSC, CEC.

3. Aplicar sistemas de evaluacion de procesos de los proyectos empleando las habilidades de toma de
decisiones y las capacidades de negociacion y liderazgo y analizando el impacto social de los negocios con
prioridad del bien comun, la preservacion del medio ambiente y la aplicacion de principios éticos universales.
CSC, CAA, SIEP.

Blogue 3. Finanzas
Finanzas personales y familiares: Registro y planificacion de gastos e ingresos. Consumo responsable. Papel
del ahorro.

Criterios de evaluacion

1. Gestionar ingresos y gastos personales y de un pequefio negocio reconociendo las fuentes de las que
provienen y las necesidades de fondos a corto, medio y largo plazo identificando las alternativas para el pago
de bienes y servicios con dinero de bienes y servicios. CMCT, SIEP, CSC, CAA.

2. Planificar la vida financiera personal diferenciando entre inversiéon y préstamo de dinero, razonando por qué



se pagan o reciben intereses y quiénes son los agentes financieros principales de nuestro sistema
comprendiendo el diferente nivel de riesgo aparejado a cada una de las alternativas. CMCT, CAA, CEC, SIEP,
CD.

3. ldentificar algunos indicadores financieros basicos con los cambios en las condiciones econdémicas y
politicas del entorno reconociendo la importancia de las fuentes de financiacion y gasto publico. CAA, CSC,
CEC, CMCT, CD.



