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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION

Resolucién de 3 de agosto de 2026, de la Viceconsejeria, por la que se
aprueban las instrucciones para el desarrollo, la direccién y la coordinacién del
Plan General de Actuacioén de la Inspeccion Educativa y el Plan de Formacion
para el Perfeccionamiento y Actualizacién Profesional, para el curso escolar
2026-2027.

La Orden de 26 de julio de 2023, por la que se establece el Plan General de Actuacion
de la Inspeccién Educativa de Andalucia para el periodo 2023-2027, establece en sus
articulos 4 y 5 los objetivos generales vinculados con las lineas y objetivos estratégicos
que determinan y articulan las actuaciones y acciones a desarrollar en los tres ejes de
trabajo: supervisién y control, evaluacion y asesoramiento e informacion.

El propio caracter general del Plan de Actuacion para el cuatrienio 2023-2027
requiere de su concrecion y adecuada planificacién como exigencia profesional y técnica,
implicando la definicion de las tareas a desarrollar desde los principios esenciales de
coherencia, eficacia y eficiencia en todas las actuaciones inspectoras contextualizadas a
un curso escolar concreto.

La finalidad de la Inspeccién Educativa de Andalucia es asegurar el cumplimiento
de las leyes, mediante la garantia de los derechos y la observancia de los deberes de
cuantos participan en los procesos de ensefianza y aprendizaje dirigiendo su actuacién
hacia la mejora, a través de los principios de equidad y calidad, con el fin dltimo de
contribuir a la consecucion de la excelencia del sistema educativo.

Por todo ello, y en virtud de lo establecido en el articulo 28 de la Orden de 13 de julio
de 2007, por la que se desarrolla la organizacion y el funcionamiento de la Inspeccién
Educativa de Andalucia, esta Viceconsejeria en el uso de sus competencias

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las instrucciones anuales para el desarrollo, la direccién y
coordinacién del Plan General de Actuaciéon de la Inspeccién Educativa y el Plan de
Formacién para el Perfeccionamiento y Actualizacién Profesional, para el curso escolar
2026-2027, que se incluyen como Anexo |.

Segundo. Disponer la publicacién de las mismas, para el conocimiento de los
centros docentes publicos, concertados y privados, servicios, programas y actividades
del sistema educativo de Andalucia, asi como el resto de elementos y aspectos del
mismo, sobre los que tendra incidencia su aplicacion, y demas sectores de la comunidad
educativa, a tenor de lo establecido en el articulo 147.2 de la Ley 17/2007, de 10 de
diciembre, de Educacion de Andalucia, y de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 98.5
de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, y
2.b) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

Sevilla, 3 de agosto de 2026.- El Viceconsejero, Pablo Quesada Ruiz.
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ANEXO |

Instrucciones para el desarrollo, la direccidon y coordinacion del Plan General de Actuacion
de la Inspeccion Educativa y el Plan Anual de Perfeccionamiento y Actualizacion Profesional
para el curso 2026-2027

Primera. Objeto.

El objeto de estas instrucciones es concretar, coordinar, homologar, publicitar,
realizar el seguimiento y evaluar las actuaciones a desarrollar por parte de la Inspeccion
Educativa de Andalucia en los centros docentes publicos, concertados y privados,
servicios, programas y actividades, asi como en el resto de los elementos y aspectos,
que conforman el Sistema Educativo Andaluz en el curso académico 2026-2027.

Segunda. Objetivos generales y lineas estratégicas.

Los objetivos generales y lineas estratégicas del Plan de Actuacién de la Inspeccion
Educativa de Andalucia son los recogidos en los articulos 4 y 5 de la Orden de 26 de
julio de 2023, por la que se establece el Plan General de Actuacién de la Inspeccion
Educativa de Andalucia para el periodo 2023-2027.

Tercera. Modelo de actuacion.

1. De acuerdo con lo recogido en el articulo 6 de la citada Orden de 26 de julio, el
modelo de actuacion pretende establecer un marco comun de trabajo mediante criterios
homogéneos que impulsen una homologacion técnica en el desarrollo de las actuaciones
y que faciliten la recogida de datos y evidencias para la elaboraciéon de informes vy
dictdmenes, potenciandose la presencia continuada en los centros docentes, servicios,
programas y actividades del sistema educativo y, especialmente, en las aulas, dotando
de la necesaria autonomia para la contextualizacion de las intervenciones.

Este modelo de intervencidon se sustenta en la planificacion estratégica, la
coordinacion y el trabajo en equipo, la especializacion, el seguimiento, la evaluacién, asi
como la aplicacion de los ajustes necesarios, con el objetivo de asegurar el cumplimiento
de las leyes, garantizar derechos, mejorar la equidad y calidad, y contribuir a la excelencia
del sistema educativo de Andalucia.

2. Las actuaciones de la Inspeccion de Educacion se planificaran, desarrollaran y
evaluaran teniendo en cuenta los tiempos en los que los centros docentes, servicios,
programas y actividades del sistema educativo desarrollan sus propios procesos, asi
como su contexto, recursos, elementos de organizacion y funcionamiento, asi como el
trabajo realizado con anterioridad.

3. De acuerdo con todo lo anterior, los principios que sustentan el Plan de Actuacién
para el curso 2026-2027 son los siguientes:

La integracion de actuaciones desde una perspectiva global y sistémica, generandose
a partir de las que presentan caracter prioritario en el marco del Plan General de
Actuacion 2023-2027.

La planificacidon, desarrollo y evaluacion de las actuaciones de la Inspeccion Educativa
deben posibilitar su seguimiento y medicién, asi como facilitar la obtencién de datos y
evidencias que permitan la elaboracion de informes y dictamenes.

Las actuaciones podran presentar caracter censal o muestral. Su planificacion se
llevara a cabo por la Inspeccion General 0, en su caso, por los Servicios Provinciales de
Inspeccién de Educacion, atendiendo a lo establecido en el articulo 65 de la Orden de 13
de julio de 2007.

Los responsables provinciales de las areas especificas de trabajo estructural
confeccionaran un plan de trabajo anual en el mes de octubre de 2026, incluyendo entre
sus acciones la participacion en la elaboracién de los procedimientos e informes que se
precisen dentro del marco de trabajo de la Inspeccion Educativa de Andalucia.
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Los grupos de trabajo constituidos en el seno de las areas especificas de trabajo
estructural y curriculares, asi como otros que puedan constituirse, participaran en la
planificaciéon de las distintas actuaciones y en la elaboracién de aquellos instrumentos
homologados necesarios para el desarrollo de las mismas, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 56.3 de la Orden de 13 de julio de 2007, y en las Instrucciones de 7 de
septiembre de 2017, de la Viceconsejeria de Educacion, por la que se establecen criterios
para la aplicaciéon de la organizacion especializada de la Inspeccién Educativa. Los
distintos procedimientos e informes homologados y otra documentaciéon de aplicacién
comun, que garanticen la puesta en marcha de estas Instrucciones, seran de obligado
cumplimiento por los miembros de los Servicios Provinciales de Inspeccién de Educacion.

Cuarta. Actuaciones.

Actuaciones prioritarias (PRIO)

Actuacién prioritaria 1. Supervision y asesoramiento de centros docentes, servicios,
programas y actividades del sistema educativo de acuerdo con los tiempos escolares. (PRIO 1).

OBJETIVOS GENERALES LINEAS ESTRATEGICAS OBJETIVOS ESTRATEGICOS
0.B1/0.B.5 LE1/LE.2/LEE.3 OE1.1./OE1.2./OE2.1./OE2.2./
OE2.5./OE2.4./OE3.1./OE3.2./
OE3.3.
MUESTRA

Centros que imparten Educacion Infantil.

Centros sostenidos con fondos publicos que imparten Educacion Basica.

Centros docentes privados.

Centros que imparten ensefianza postobligatoria: Bachillerato y Formacién Profesional.

Centros que imparten Ensefianzas de Régimen Especial.

Servicios educativos: Equipos de Orientacidon Educativa, residencias escolares, escuelas hogar,
centros del profesorado.

1. De cara al curso 2026-2027, la actuacioén prioritaria 1 tendra una doble vertiente
censal y muestral, determinada tanto por la tipologia de centro como por el proceso y
aspecto a supervisar.

2. La intervencion censal se desarrollara en la totalidad de centros sostenidos con
fondos publicos que imparten educacion basica y de centros de régimen especial. A su
vez, la intervenciéon muestral se desarrollara en centros de educacion infantil, en centros
docentes de titularidad privada, en centros escolares de secundaria obligatoria que
impartan formacién profesional y en equipos de orientaciéon educativa. La intervencion
censal consistird en la supervision del horario del profesorado y, a su vez, la intervencién
de manera muestral versara para educacioén infantil de primer ciclo en la supervisiéon del
funcionamiento de los centros y autorizacién de ensefianzas entre otras cuestiones, sobre
una muestra de centros publicos se desarrollara la supervisién de su gestién econémica,
sobre una muestra de centros de titularidad privada que imparten formacién profesional
se continuara con la supervision ya comenzada en cursos anteriores y, a su vez, sobre
los equipos de orientacion educativa se continuara con la supervision iniciada el pasado
curso 2025-2026.

3. La determinacién de los centros que conformen las muestras a nivel provincial se
llevara a cabo por parte de los correspondientes equipos de coordinacién provincial de
acuerdo con los criterios que se establezcan tanto a nivel autonémico como provincial.

4. La planificacion general de la actuacidon se concretara en la guia de supervision y
asesoramiento correspondiente, ademas de especificar el oportuno seguimiento. Dicha
planificacidon sera realizada por los equipos de inspeccidon de zona, que la adaptaran a
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las caracteristicas y peculiaridades de su contexto y de los centros docentes de la misma,
teniendo en cuenta para ello los criterios que puedan fijarse a nivel provincial, que en todo
caso, incluiran acciones de supervision documental, visitas a los centros y aulas, asi como
reuniones y entrevistas con los distintos érganos de gobierno y coordinacién docente.

5. La planificacion debera contemplar el seguimiento de las propuestas y, en su
caso, requerimientos formulados en el curso 2025-2026, integrandose con la actuacion
homologada 2 sobre evaluacién continua de la funcién directiva.

6. De manera previa al comienzo de la actuacién, en el mes de septiembre de 2026,
los equipos de inspeccién de zona celebrardn una reunion con todos los centros y
servicios educativos de la zona de inspeccion para, al menos, presentar e informar sobre
la concrecién del Plan General de Actuacion 2026-2027.

El equipo de coordinaciéon provincial podra incluir, ademas, otros asuntos con
el objetivo de contextualizar y atender las necesidades de las diferentes zonas de
inspeccion. Esta reunion podra realizarse de manera general o de manera diferenciada
por tipo de centros y/o ensefianzas.

7. A lo largo del curso, en funcién de la planificacion que el equipo de coordinacién
provincial establezca, se podran desarrollar otras reuniones a nivel de zona de inspeccion
con el fin de trasladar cuestiones generales o aquellas otras que puedan considerarse de
interés tras los procesos de supervisién y asesoramiento desarrollados en el marco de la
actuacion.

8. De acuerdo con el principio de integracion de las actuaciones, en el desarrollo
del resto de actuaciones que forman parte del Plan General de Actuacion para el curso
2026-2027 se procedera a recabar datos y evidencias para los procesos de supervision
y asesoramiento que forman parte de la Actuacion prioritaria 1, lo que podra incluir la
planificacion de visitas a las aulas.

9. En el desarrollo de esta actuacion se recabaran datos e informaciones que, en su caso,
se incorporaran como evidencias para el desarrollo de la Actuacion prioritaria 2 «Evaluacion
y seguimiento sobre una muestra de centros docentes, servicios, programas y actividades del
sistema educativo», asi como, para la evaluacion continua y final de la direccion escolar en el
marco de la Actuacion homologada 2.1 «Evaluacion de la direccién escolar».

10. La actuacion concluira con la elaboracion de un informe por cada equipo de
inspeccion de zona y un informe provincial, que se ajustaran al modelo homologado y que
se elaboraran dentro del médulo correspondiente del Sistema de Informacién Séneca.
El Informe Provincial pasara a formar parte de la Memoria Anual de funcionamiento del
Servicio Provincial de Inspeccién de Educacion.

Actuacion prioritaria 2. Evaluacién y seguimiento sobre una muestra de centros
docentes, servicios, programas y actividades del sistema educativo (PRIO 2).

OBJETIVOS GENERALES | LINEAS ESTRATEGICAS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

0B.1/0B.4/0B.5 LEA/LE.2/LE.3 OE1.2./OE1.3./OE2.3./OE2.4./
OE4.1./OE4.2./ OE4.4.

MUESTRA

Muestra de centros publicos de Educacién Secundaria Obligatoria que tengan asignados
recursos extraordinarios destinados a la mejora de la inclusion.

Centros de Educacién Primaria y Equipos de Orientacién Educativa que fueron objeto de la
Actuacion Prioritaria 2 durante el curso 2025-2026, a efectos del seguimiento de las propuestas
de mejora derivadas de dicha evaluacion.

1. La actuacion permitira la evaluacién de determinados procesos de los ambitos
definidos en el articulo 9.3 de la Orden de 26 de julio de 2023, por la que se establece
el Plan General de Actuacion de la Inspeccion Educativa de Andalucia para el periodo
2023-2027. En concreto:
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Ambito 2: Proceso de ensefianza- aprendizaje, donde se evaluara especificamente
el proceso relativo al disefio y desarrollo del curriculo. El desarrollo de la competencia
en ciencia, tecnologia, ingenieria y mateméticas y el de la competencia en comunicacién
linguistica tendra una especial relevancia en esta actuacion.

Ambito 5: Prevencion de dificultades, donde se evaluara el proceso relativo a las
medidas de atencién a la diversidad.

De manera transversal e integrada en los dmbitos 2 y 5 se incluirdn referencias al
ambito 3: Resultados del alumnado, donde se evaluara especificamente el proceso
relativo a la evaluacion de desempefios del alumnado, a través de aspectos centrados
en la evaluacién continua y final del alumnado. La actuacion prioritaria se desarrollara
prioritariamente mediante la observacion directa de la practica educativa y la obtencion
de evidencias en los distintos escenarios de intervencién del centro. La revision de la
documentacion institucional y pedagodgica constituira una actuacion profesional inherente
al ejercicio de la inspeccidn educativa y se utilizara como fuente complementaria para
contextualizar y contrastar las evidencias obtenidas mediante la observacién directa y las
restantes actuaciones desarrolladas en el marco de la presente actuacion.

2. La actuaciéon se planificara en el seno de los equipos de inspeccion de zona
siguiendo los criterios que se establezcan en el equipo de coordinacion provincial, que
atenderan al principio de coordinacion, planificacion y trabajo en equipo, establecido en
el articulo 3.4 de la Orden de 26 de julio de 2023. Los equipos de inspeccion de zona
adaptaran y contextualizaran esta planificacion a las caracteristicas y peculiaridades de
cada uno de los centros docentes de la muestra. Los criterios y la planificacion resefiados
seran recogidos en los respectivos Planes Provinciales de Inspeccion.

3. La actuacién se desarrollara en una muestra de centros docentes publicos que
impartan Educacion Secundaria Obligatoria, que sean adjudicatarios de recursos
extraordinarios destinados a la mejora de la inclusién, priorizandose, con caracter
general, aquellos centros cuyas direcciones finalicen su mandato, pudiéndose incluir, de
forma motivada, otros centros que se encuentren en el primer, segundo o tercer afio del
ejercicio de la funcién directiva.

Asimismo, en aplicacion del principio de integracién de actuaciones recogido en la
instruccion tercera de esta resolucion, constituira un criterio preferente de seleccién de la
muestra la inclusién de aquellos centros de Educacion Secundaria Obligatoria en los que
se desarrolle la Actuacion Homologada 1, participacién en la seleccién y evaluacion del
ejercicio de la practica docente (HO.1), durante el curso escolar 2026-2027.

Igualmente, durante el presente curso se realizara el seguimiento de las propuestas
de mejora derivadas de la evaluacién externa realizada en los centros de Educacién
Primaria y en los Equipos de Orientacion Educativa que formaron parte de la muestra del
curso 2025-2026, conforme a lo previsto en el apartado 9 de la presente actuacion.

4. El total de centros objeto de muestra seré el resultante de la seleccién de centros
publicos que impartan Educacion Secundaria Obligatoria que reunan los requisitos
expuestos en el anterior punto siendo la muestra no inferior a tres centros para equipos
de inspeccion de zona constituidos por seis o mas inspectores e inspectoras de
educacion y de dos centros para equipos de inspeccion de zona constituidos por menos
de seis inspectores e inspectoras de educacion. El Consejo de Inspeccién de Andalucia
determinara con anterioridad al mes de octubre de 2026 criterios complementarios
de seleccion de la muestra, sin menoscabo de los recogidos al respecto en el punto
anterior. Los equipos de inspeccion de zona a partir de las directrices trasladadas por
los equipos de coordinacion planificaran la intervencién en los centros seleccionados
como muestra potenciando el trabajo en equipo de los inspectores e inspectoras y la
presencia continuada de los mismos en los centros docentes conforme a lo dispuesto en
el articulo 6 de la Orden de 26 de julio de 2023, por la que se establece el Plan General
de Actuacion de la Inspeccion Educativa de Andalucia para el periodo 2023-2027.
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5. La intervencién se realizara en el mayor nimero posible de grupos, cursos, niveles
0 ensenanzas que se impartan en los centros docentes de la muestra. En el desarrollo de
la actuacion se obtendran evidencias suficientes y contrastadas sobre los procesos objeto
de evaluacién mediante las visitas realizadas a los distintos escenarios de intervencion
del centro. Se evaluaran, al menos, las programaciones didacticas correspondientes
a las ensefanzas impartidas en las aulas o grupos visitados. Se giraran todas aquellas
visitas que sean necesarias a aulas de grupos donde se impartan materias que tengan
entre las competencias clave del curriculo asociadas a las mismas las competencias en
comunicacion linguistica, plurilingtie y la competencia matematica y en ciencia, tecnologia e
ingenieria. Asimismo, en el marco de las visitas se analizara la implementacién y el impacto
de las medidas de inclusién y de los recursos extraordinarios destinados a la mejora de la
respuesta educativa del centro, con especial atencion a su concrecion tras las sesiones de
evaluacion, de equipo docente y demas 6rganos de coordinacion docente.

6. La actuacion contara con documentacion de apoyo e instrumentos para desarrollar
y homologar el trabajo de los inspectores e inspectoras de los equipos de inspeccion de
zona, utilizandose para su implementacion el mddulo correspondiente del Sistema de
Informacion Séneca.

7. Los equipos de inspeccion de zona vincularan el resultado de esta actuacioén al proceso
de autoevaluacion de los centros, las propuestas de mejora que surjan de esta evaluacion
externa se vincularan a la Memoria de Autoevaluacion y al Plan de Mejora de los centros
evaluados, de manera que, las cuestiones con niveles insuficientes deberan ser objeto de
acciones de mejora incluidas en los procesos de autoevaluacién de los centros docentes.

8. Las conclusiones de esta evaluacién se presentaran, al menos, al equipo directivo
del centro de la muestra, siendo posible efectuarlo ante otros 6rganos de coordinacién
docente o miembros de la comunidad educativa. Las propuestas de mejora realizadas por
la inspeccion y recogidas en el informe resultante de la actuacion deberan concretarse
en un plan de trabajo por parte del centro educativo que se incluira en su plan de mejora
para el siguiente curso.

9. La planificacion de la actuacién debera contemplar el seguimiento y asesoramiento
a los centros de Educacién Primaria y a los Equipos de Orientaciéon Educativa evaluados
durante el curso 2025-2026, con respecto a las propuestas de mejora formuladas como
consecuencia de dicha evaluacién. El seguimiento sera realizado por la inspecciéon de
referencia del centro o servicio a lo largo del curso escolar.

10. La jefatura de cada uno de los Servicios Provinciales de Inspeccion de Educacion
incluira, como parte de la memoria anual de funcionamiento del Servicio Provincial de
Inspeccion de Educacion, los resultados de la actuacion en la provincia, asi como, las
propuestas para la Administracion Educativa.

Actuaciones homologadas (HO)

Actuacion homologada 1. Participacion en la seleccién y evaluacion del ejercicio de la
practica docente (HO.1).

OBJETIVOS GENERALES LINEAS ESTRATEGICAS OBJETIVOS ESTRATEGICOS
0.B.1/0.B.3/0.B.5 LE.1/LE. 4 O.E.1.5/0E. 44
MUESTRA

Profesorado que por diversas circunstancias deba ser evaluado durante el curso 2026-2027,
entre los que figuran aquellos que se encuentren en la situacion de funcionarios en fase de
practicas por haber superado el proceso selectivo convocado por Orden de 20 de febrero de
2026, por la que se efectua convocatoria de procedimientos selectivos para el ingreso en los
Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores de Musica y Artes Escénicas y de
Profesores Especialistas en Sectores Singulares de Formacion Profesional y acceso al Cuerpo
de Profesores de Ensefianza Secundaria.
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1. El desarrollo de la evaluacion de la fase de practicas de los funcionarios docentes
se realizara teniendo en cuenta las directrices y plazos establecidos en las 6rdenes de
convocatoria de los procesos selectivos correspondientes para los distintos cuerpos
docentes y en las resoluciones que emita la Direccion General del Profesorado y Gestién
de Recursos Humanos de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional.

2. La actuaciéon sera planificada por la Inspeccion General de Educacién en
coordinacién con el grupo de trabajo de evaluacién de la practica docente, del area
especifica de trabajo estructural de evaluacion del sistema educativo. Los Servicios
Provinciales de Inspeccion de Educacién y los equipos de inspeccion de zona procuraran
su integracion con el maximo posible de actuaciones de estas Instrucciones, teniendo
en cuenta el numero de reuniones e informes con el objetivo de que exista un equilibrio
adecuado en los tiempos y las cargas de trabajo de los inspectores e inspectoras.

3. La presente actuacion se llevara a cabo con el profesorado que supere la fase
de concurso-oposicion de la convocatoria publicada por la Orden de 20 de febrero de
2026, por la que se efectia convocatoria de procedimientos selectivos para el ingreso
en los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores de Mdusica y
Artes Escénicas y de Profesores Especialistas en Sectores Singulares de Formacion
Profesional y acceso al Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria.

Ademas, esta actuacion se desarrollara con el profesorado que, por diversas
circunstancias, deba ser evaluado durante el curso 2026-2027; entre los que figuran
aquellos que se encuentren en la situaciéon de funcionarios en fase de practicas por
resolucion judicial, por aplazamiento o por no haber superado la fase de practicas en la
convocatoria anterior. Durante el curso 2026-2027 se realizara la planificacion de esta
actuacion, en funcién de los calendarios, circunstancias y directrices establecidas en las
diferentes 6rdenes de convocatoria y resoluciones.

Por una parte, se procedera a la realizacién de la fase de practicas por parte del
personal que haya participado en el proceso establecido por Orden de 20 de febrero
de 2026 arriba citada; por otra, se procedera a realizar la de aquellos funcionarios y
funcionarias que, por diversas circunstancias, arriba mencionadas, se encuentren en
esta circunstancia; en cuyo caso, la fase de practicas se implementara siguiendo lo
establecido en la Resolucién que les sea de aplicacion.

4. Desde una vision holistica y global del Plan de Actuacion y en aplicacién del
principio de integracién de las actuaciones, los datos e informaciones recabadas durante
el desarrollo de esta actuacién podran ser utilizados en el marco de la Actuacion prioritaria
1 «Supervision y asesoramiento de centros docentes, servicios, programas y actividades
del sistema educativo de acuerdo con los tiempos escolares.», y en la Actuacion
prioritaria 2 «Evaluacién y seguimiento sobre una muestra de centros docentes, servicios,
programas y actividades del Sistema Educativo», asi como la Actuacion homologada 2.1
«Evaluacion de la direccién escolary.

5. La actuacion concluira con la elaboracion de un informe de la Jefatura de cada uno de
los Servicios Provinciales de Inspeccion de Educacion, que se ajustara al modelo homologado
y se cumplimentara en el Sistema de Informacién Séneca y que servira para la elaboracion de
la Memoria Anual de funcionamiento del Servicio Provincial de Inspeccién de Educacion.

Actuacion homologada 2. Participacion en la seleccion y evaluacion de la direccion
escolar (HO.2).

La Actuacion homologada 2, «Participacion en la seleccion y evaluacion de la direccion
escolary, sera planificada por la Inspeccion General de Educacion en coordinacion con el
grupo de trabajo de seleccién y evaluacién de la funcion directiva del area especifica de
trabajo estructural de evaluacion del sistema educativo, asimismo, se coordinara con las
Direcciones Generales con competencia en esta materia.

OBJETIVOS GENERALES LINEAS ESTRATEGICAS | OBJETIVOS ESTRATEGICOS
0B.2 LE. 1 O.E. 14
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Consta de dos actuaciones:

- Actuacion homologada 2.1: Evaluacion de la direccion escolar (HO.2.1).

- Actuacion homologada 2.2: Participacién en la seleccidn de las direcciones escolares
(HO.2.2).

Actuacion homologada 2.1. Evaluacion de la direccion escolar (HO.2.1).

MUESTRA

Todas las direcciones escolares en su afio 1.2, 2.2, 3.° 0 4.° de mandato

1. La evaluaciéon continua del ejercicio de la direccion se realizara mediante
actuaciones sistematicas y planificadas en los Servicios Provinciales de Inspeccién de
Educacion, en las que se contemplaran la recogida de informacién y evidencias que
resulten de otras actuaciones, en aplicacion del principio de integracién de las actuaciones
recogido en el Plan General de Actuacién, y en especial de:

- Actuacion prioritaria 1 «Supervision y asesoramiento de centros docentes, servicios,
programas Yy actividades del sistema educativo de acuerdo con los tiempos escolaresy,
teniendo en cuenta también que en el marco de esta actuacion se realizara el seguimiento
de las propuestas, y en su caso, requerimientos realizados en el curso 2025-2026.

- Actuacioén prioritaria 2 «Evaluacién y seguimiento sobre una muestra de centros
docentes, servicios, programas y actividades del sistema educativo», teniendo en cuenta
también que en el marco de esta actuacion se realizara el seguimiento y asesoramiento
del plan de trabajo que los centros docentes de la muestra anterior presentaron al equipo
de inspeccion de zona correspondiente.

- Actuacion homologada 1 «Participacion en la seleccion y evaluacién del ejercicio de
la practica docente».

2. A la finalizacién del periodo de mandato del ejercicio de la direccion de aquellas
personas que fueron nombradas a propuesta de la Comision de Seleccién, como
resultado de su participacion en el concurso de méritos, asi como aquellas que fueron
nombradas con caracter extraordinario en centros de nueva creacion, la Inspeccién de
referencia realizara una valoracion final con la finalidad de obtener el reconocimiento
personal y profesional correspondiente, que se recogera en el pertinente informe en el
Sistema de Informacién Séneca.

3. Lalnspeccion General de Educacion, en coordinacion con los responsables provinciales
del grupo de trabajo de seleccion y evaluacion de la funcion directiva del area especifica de
trabajo estructural de evaluacion del sistema educativo, establecera la planificacion general
de esta actuacion, cuya concrecion se realizara en la guia correspondiente.

4. Los Servicios Provinciales de Inspeccion de Educacion y los equipos de
inspeccion de zona procuraran en su planificacién la integracion con el maximo posible
de actuaciones de estas Instrucciones, teniendo en cuenta el numero de reuniones e
informes a realizar con el objetivo de que exista un equilibrio adecuado en los tiempos y
las cargas de trabajo de los inspectores e inspectoras.

5. La actuacion concluira con la elaboracién de un informe de la Jefatura de cada
uno de los Servicios Provinciales de Inspeccion de Educacion, que se ajustara al modelo
homologado y se cumplimentara en el Sistema de Informaciéon Séneca, que servira
para la elaboracion de la Memoria Anual de funcionamiento del Servicio Provincial de
Inspeccioén de Educacion.

Actuacion homologada 2.2. Participacion en la seleccion de las direcciones escolares
(HO.2.2).

MUESTRA

Todos los centros docentes publicos no universitarios de titularidad de la Junta de Andalucia para
los que se convoque el concurso de méritos para la seleccién y nombramiento de directores y
directoras y cuenten con candidaturas admitidas.
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1. Corresponde a la Inspeccion Educativa el ejercicio de la presidencia de las distintas
Comisiones de Seleccion que se constituyan en los centros educativos, desarrollando
las funciones y tareas que a estas comisiones reconoce la normativa que regula el
procedimiento, asi como la presidencia de la Comision Técnica de Baremacion que se
constituya en cada una de las Delegaciones Territoriales, que actuara por delegacién
de las Comisiones de Seleccion, correspondiéndole las tareas materiales y puramente
regladas de la aplicacion de la baremacion de los méritos académicos y profesionales de
las candidaturas.

2. La Inspeccion General de Educacién, en coordinacion con los responsables
provinciales del grupo de trabajo de seleccidon y evaluacion de la funcién directiva del
area especifica de trabajo estructural de evaluacion del sistema educativo, establecera la
planificacion general de esta actuacion. Asimismo, en la planificacion de esta actuacion
por parte de los Servicios Provinciales de Inspeccion de Educacion se tendra en cuenta el
nuamero de centros en los que haya que realizar la seleccion, con el objetivo de realizar un
reparto equitativo de las cargas de trabajo en el seno de los equipos de inspeccion de zona.

3. La actuacion concluird con la elaboracion de un informe de la jefatura de cada uno
de los Servicios Provinciales de Inspeccion de Educacion, que se ajustara al modelo
homologado, se elaborara dentro del médulo correspondiente del Sistema de Informacion
Séneca y se incluira en la Memoria Anual de funcionamiento del Servicio Provincial de
Inspeccién de Educacion.

4. La planificacion de la actuacién se desarrollara de acuerdo con la resolucién que
publique la Direccién General competente en materia de recursos humanos.

Actuacion homologada 3. Demandas, incidencias y reclamaciones (HO.3).

OBJETIVOS GENERALES LINEAS ESTRATEGICAS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

0OB.3/0B.5/0B.6 LE.2/LE. 4 OE.21/0E 4.3

MUESTRA

Esta actuacion no cuenta con una muestra estadistica prefijada. Su aplicacion es incidental y universal,
dirigida a cualquier centro docente, servicio educativo o miembro de la comunidad educativa donde
se requiera la intervencion de la Inspeccion, ya sea por mandato de la Administracion Educativa
o por situaciones sobrevenidas de conflicto o disciplina que exijan asesoramiento, mediacién o
instrucciéon de expedientes. Se incluyen en esta actuacion los procedimientos administrativos en los
que el alumnado o sus familias hayan interpuesto una reclamacion formal contra las calificaciones o
decisiones de promocion/titulacion en los plazos legalmente establecidos.

1. Los procesos de coordinacion, informacion y colaboracién con la Administracion
Educativa estaran dirigidos a proporcionar informacion relevante a la misma para la toma
de decisiones en diversos asuntos, asi como promover el trabajo coordinado con otros
servicios educativos, incluida la participaciéon en comisiones, juntas y tribunales para la
evaluacion de centros, seleccion de directores y directoras y evaluacion de la funcién
directiva, acceso a la funcion publica docente, evaluacién de la practica docente y otros
casos y supuestos conforme a la normativa vigente:

- Mediante la realizacién de dictamenes, informes y estudios a peticién de la Administracién
Educativa; asi como la instruccioén de procedimientos disciplinarios, en su caso.

- En la participacidon en comisiones, juntas y tribunales para los supuestos
correspondientes, conforme a la normativa vigente.

2. El asesoramiento en situaciones de conflicto y/o disparidad entre sectores de la
comunidad educativa, o entre esta y la Administracion, se realizara de oficio o instancia
de parte, de acuerdo con el procedimiento que se establezca para ello, evacuando
informe, si se considerara necesario en funcién de la naturaleza y posibles efectos del
asunto, realizandose este dentro del médulo correspondiente del Sistema de Informacién
Séneca.
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3. Cada uno de los procesos recogidos en esta actuacion se desarrollara teniendo en
cuenta, en su caso, los distintos procedimientos y modelos de informe homologados que
se establezcan para ello.

4. Dentro de estos procedimientos y modelos se incluye la participacion de la
Inspeccién Educativa en las Comisiones Técnicas Provinciales de Reclamaciones, para
el cumplimiento de las garantias procedimentales de la evaluacion del alumnado respecto
de las calificaciones y decisiones de promocidn/titulacion del alumnado, conforme a la
normativa vigente y de aplicacion.

5. En aplicacion del principio de integracion de las actuaciones, las evidencias
recabadas durante el desarrollo de estas actuaciones podran ser utilizadas en el marco
de la Actuacién homologada 2.1 «Evaluacion de la direccion escolary.

Actuacion homologada 4. Elaboracién de las memorias anuales de la Inspeccion
Educativa de Andalucia (HO.4).

OBJETIVOS GENERALES | LINEAS ESTRATEGICAS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

0OB.5 LE.4/LE.5 OE.41/0OE4.2/0OE.43/0E.44/
OE.5.2

MUESTRA

Todos los Servicios Provinciales de Inspeccion de Educacion.
Inspeccion General de Educacion.

1. La Inspeccion Educativa de Andalucia realizard de manera permanente una
autoevaluacion de su propio funcionamiento y de los planes de trabajo que desarrolla.
Asimismo, se establece para el seguimiento y evaluacion del grado de cumplimiento de los
planes de actuacién la elaboracion de la Memoria Anual de la Inspeccién Educativa y las
Memorias Anuales de funcionamiento de los Servicios Provinciales, dando cumplimiento
a lo estipulado en el articulo 37.2 del Decreto 115/2002, de 25 de marzo, por el que se
regula la organizacion y el funcionamiento de la Inspeccién Educativa.

2. De acuerdo con lo establecido en el articulo 67.4.d) de la Orden de 13 de julio de
2007, los planes provinciales de actuacién contemplaran el procedimiento de evaluacion
del Plan Provincial de Actuaciéon durante y al final de su desarrollo, incluyéndose las
acciones, responsables, temporalizacidn e indicadores de proceso.

3. Segun lo dispuesto en el articulo 37.2 del Decreto 115/2002, de 25 de marzo, la
Inspecciéon General y los Servicios Provinciales de Inspeccion de Educacion pondran
en marcha procesos de evaluacion, con el fin de contribuir a la mejora de su propio
funcionamiento. Igualmente, en consonancia con lo establecido en el articulo 76.3 de
la Orden de 13 de julio de 2007, se realizara de manera permanente un proceso de
autoevaluacion del funcionamiento y de los planes de trabajo que desarrollan, cuyo
resultado se plasmara en la memoria anual de la Inspeccién Educativa.

4. Para la planificacion y desarrollo de esta actuacion se constituira un equipo
especifico coordinado por la Inspeccion General y del que formaran parte las jefaturas
adjuntas de los distintos Servicios Provinciales de Inspeccion de Educacion. Este equipo
elaborara los indicadores para la evaluacion de las actuaciones en el primer trimestre del
curso 2026-2027.

5. El procedimiento de evaluacién del Plan Provincial de Actuacion finalizara con
la memoria anual de funcionamiento del Servicio Provincial, informada por el Consejo
Provincial de Inspeccion y posteriormente elevada a la persona titular de la Delegacion
Territorial correspondiente y a la Inspeccion General de Educacion antes del 20 de julio
de 2027, debiendo incluir entre otros aspectos: una valoracion de logros y dificultades, a
partir de la informacién facilitada por los indicadores; buenas practicas y propuestas de
mejora para su inclusion en el préximo Plan de Actuacion Provincial.
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6. La Memoria Anual de la Inspeccion Educativa incluira la valoracion de los procesos
y resultados de la aplicacién del Plan General de Actuacién y de los Planes Provinciales,
a tal efecto desde la Inspeccién General se elaborara una guia con el fin de establecer el
grado de desarrollo de los objetivos estratégicos y la contribucién de los resultados de las
distintas actuaciones a los objetivos generales, orientados a identificar buenas practicas
y valorar los efectos de las actuaciones en la mejora de los procesos que desarrollan los
centros y servicios educativos.

7. El seguimiento del desarrollo del Plan General de Actuacion le corresponde a la
Inspeccion General de acuerdo con lo establecido en el articulo 35 de la Orden de 13 de
julio de 2007.

Actuacion homologada 5. Actuaciones de formaciéon y desarrollo profesional de la
Inspeccién Educativa de Andalucia (HO.5).

OBJETIVOS GENERALES LINEAS ESTRATEGICAS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

OB.4/0B.6 LE.2/LE. 5 OE.2.4/0E.5.2
MUESTRA
Todas las inspectoras e inspectores de educacion de Andalucia.

1. La presente actuacion tiene por objeto el desarrollo del Plan de perfeccionamiento
y actualizacion en el ejercicio profesional de la Inspeccién Educativa de Andalucia, cuya
finalidad es favorecer la actualizacién permanente de las competencias profesionales de
los inspectores e inspectoras de educacion y dar respuesta a las necesidades formativas
derivadas del desarrollo del Plan General de Actuacion de la Inspeccion Educativa
de Andalucia, asi como a las prioridades que, en materia de formacién y desarrollo
profesional, establezca la Administracion Educativa para el adecuado ejercicio de la
funcién inspectora.

2. El Plan de perfeccionamiento y actualizacion en el ejercicio profesional de la
Inspeccién Educativa se desarrollara de conformidad con lo establecido en el articulo
67 de la Orden de 13 de julio de 2007, por la que se desarrolla la organizacioén y el
funcionamiento de la Inspeccién Educativa de Andalucia, y en el articulo 14 de la Orden de
26 de julio de 2023, por la que se establece el Plan General de Actuaciéon de la Inspeccion
Educativa de Andalucia para el periodo 2023-2027, concretandose anualmente mediante
las presentes Instrucciones.

3. La planificacion de esta actuacion respondera a los objetivos y lineas estratégicas
establecidos en las presentes Instrucciones y se concretara a partir de las necesidades
formativas detectadas por la Inspeccién General de Educacion y los Servicios
Provinciales de Inspeccién de Educacion, con objeto de favorecer el adecuado desarrollo
de las actuaciones previstas en el Plan General de Actuacion.

4. El Plan estara integrado por las acciones formativas de ambito regional y por los
Planes Provinciales de Formacién, que se elaboraran de acuerdo con las necesidades
detectadas en cada Servicio Provincial de Inspeccion de Educacion, conforme al
procedimiento establecido por la Jefatura del correspondiente Servicio Provincial de
Inspeccion de Educacion. Correspondera a la Inspeccion General de Educacion elevar
la propuesta del Plan de perfeccionamiento y actualizacion en el ejercicio profesional de
la Inspeccién Educativa a la persona titular de la Viceconsejeria para su aprobacion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.e) del Decreto 115/2002, de 25 de marzo, y
en el articulo 32.2.1) de la Orden de 13 de julio de 2007.

5. La coordinacion, seguimiento y evaluacion del Plan correspondera al grupo de
trabajo de formacion de la Inspeccion Educativa previsto en el articulo 14 de la Orden
de 26 de julio de 2023, integrado por las personas responsables de formacion de los
distintos Servicios Provinciales de Inspeccion de Educacién y coordinado por la persona
designada por la Inspeccion General de Educacion.
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6. Durante el curso 2026-2027, las actuaciones formativas contempladas en el
Plan se dirigiran a los distintos perfiles profesionales del Cuerpo de Inspectores de
Educacion, atendiendo a las necesidades detectadas, a las funciones desempefiadas y
a las responsabilidades asumidas. El Plan comprendera acciones formativas dirigidas a
la totalidad de los inspectores e inspectoras de educacién, asi como otras especificas
destinadas, entre otros, a quienes desempefien funciones de jefatura, coordinacion o
responsabilidad en actuaciones o areas especificas de trabajo, y a quienes se encuentren
en fase de practicas o sean de reciente incorporacién al Cuerpo de Inspectores de
Educacioén, de acuerdo con la normativa que resulte de aplicacién.

7. Las lineas prioritarias de formacién para el curso 2026-2027, establecidas atendiendo
a las prioridades derivadas del Plan General de Actuacion, a las necesidades detectadas y
a los objetivos establecidos por la Administracién Educativa, seran las siguientes:

a) Procedimiento administrativo, régimen juridico y expedientes disciplinarios.

b) Competencia digital.

¢) Formacioén Profesional.

d) Atencién a la diversidad.

e) Plan de Internacionalizacion.

f) Cualquier otra que se establezca.

8. La evaluacion del Plan se realizara mediante el analisis de indicadores que
permitan valorar su grado de desarrollo, la adecuacion de las actuaciones formativas a
las necesidades detectadas, su contribucion al desarrollo profesional de los inspectores e
inspectoras de educacién y el grado de satisfaccion de las personas participantes.

Los resultados de dicha evaluacion se incorporaran a la memoria anual de la
Inspeccion Educativa de Andalucia, en el marco de la Actuacion homologada 4
«Elaboracién de las memorias anuales de la Inspeccién Educativa de Andalucia».

Actuaciones habituales (HA)

Actuacion habitual 1. Seguimiento de inspectoras e inspectores de reciente incorporacion
a la funcion inspectora (HA.1).

OBJETIVOS GENERALES LINEAS ESTRATEGICAS OBJETIVOS ESTRATEGICOS
OB.6 LE. 5 OE.5.2
MUESTRA

Inspectores e inspectoras de educacion nombrados con caracter provisional y con menos de un
afio de experiencia en el desempefio de la funcion inspectora.

La Actuacioén habitual 1 tiene como finalidad facilitar el seguimiento de los inspectores
e inspectoras de reciente incorporacion a la funcion inspectora, favoreciendo su integracion
en los Servicios Provinciales de Inspecciéon de Educacion y apoyando el desarrollo
progresivo de sus competencias profesionales desde el inicio del ejercicio de la funcion.

1. Cada Servicio Provincial de Inspeccion de Educacion, siguiendo las directrices
homologadas establecidas por la Inspeccién General de Educacion, elaborara un plan
destinado a acoger, acompafar y guiar a los inspectores e inspectoras que se incorporen
en situacion provisional y que se encuentren durante su primer afio en el ejercicio de la
funcidn inspectora, con el objetivo de facilitar su incorporacién al Servicio Provincial de
Inspeccién de Educacion, apoyar el desempefio profesional desde el inicio y responder
a las necesidades organizativas, formativas y profesionales que puedan surgir durante el
proceso de incorporacion y desempefio inicial de la funcién inspectora.

Este plan debera incluir, como minimo, una acogida inicial, la adscripcién a zonas y areas
de trabajo, el nombramiento de un tutor o tutora, la asignacién de centros, el desarrollo de un
proceso de tutorizacion y la participacion en actividades formativas en el ambito provincial,
todo ello en coordinacion con las actuaciones formativas previstas a nivel regional.

00342112

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X

https://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 153 - Lunes, 10 de agosto de 2026

pagina 10882/13

2. Correspondera a la Jefatura del Servicio Provincial de Inspeccién de Educacion
realizar el seguimiento del proceso y designar como tutor o tutora a un inspector o
inspectora con la condicién de funcionario o funcionaria de carrera del Cuerpo de
Inspectores de Educacion, procurando que forme parte del mismo equipo de zona que la
persona tutelada. Cuando existan razones justificadas que impidan la continuidad de la
funcién tutorial, podra designarse otra persona para asumir dicha funcién.

La coordinaciéon general del proceso correspondera a la Inspeccion General de
Educacion con el objetivo de garantizar la coherencia y homogeneidad de las actuaciones
desarrolladas en el conjunto de los Servicios Provinciales de Inspeccién de Educacion.

El plan elaborado debera remitirse a la Inspeccion General de Educacion en el plazo
maximo de un mes desde la incorporacién del inspector o inspectora al Servicio Provincial
de Inspeccién de Educacion correspondiente.

Si durante el proceso se detectaran dificultades en el desempefio profesional de
la persona incorporada, la Jefatura del Servicio Provincial de Inspeccion de Educacion
correspondiente elaborara un informe valorativo, contando para ello con la participacién del
coordinador o coordinadora de zona y del tutor o tutora asignado. Este informe se remitira ala
Inspeccién General de Educacion cuando proceda y, en cualquier caso, antes del 30 de junio.

3. Con motivo de cada nueva incorporacién provisional se celebrara una reunion en
el Servicio Provincial de Inspeccidon de Educacion en la que se presentara y explicara el
plan de acogida previsto. Se levantara acta de dicha reunion, asi como de aquellas otras
que se desarrollen a lo largo del proceso de seguimiento.

Durante el desarrollo de la actuacion se celebraran reuniones de seguimiento
y coordinacion de ambito provincial y autondmico, con el objetivo de favorecer el
acompafiamiento profesional, resolver dudas, compartir experiencias y atender aquellas
circunstancias que puedan surgir durante el ejercicio de la funcién inspectora. Asimismo,
podran celebrarse reuniones adicionales cuando las circunstancias lo requieran.

4. El seguimiento asociado a la Actuacion habitual 1 tendra una duracién ajustada
al periodo real comprendido entre la fecha efectiva de incorporacién al Servicio Provincial
de Inspeccién de Educacion y el cumplimiento del primer afio en el ejercicio de la funcidon
inspectora, sin vincular necesariamente el inicio o la finalizaciéon del proceso al curso escolar.

Los inspectores e inspectoras que se incorporen a lo largo del curso se integraran en
la actuacién desde la fecha efectiva de su nombramiento, adaptandose la planificacion y
el seguimiento a dicha circunstancia.

Una vez cumplido dicho periodo, finalizara la participacion del inspector o inspectora
en la Actuacion habitual 1, dejando de formar parte del proceso especifico de seguimiento
previsto en esta actuacién e integrandose plenamente en la dinamica ordinaria del
Servicio Provincial de Inspeccion de Educacion.

Actuacion habitual 2. Participacion de la inspeccion en el seguimiento e informacion
de planes, programas y otras convocatorias de la Administracion Educativa. (HA.2).

OBJETIVOS GENERALES LINEAS ESTRATEGICAS | OBJETIVOS ESTRATEGICOS

0B.3/0B.5/0B.6 LE2/LE4 OE.21/0E 4.3

MUESTRA

Muestra de centros educativos de la comunidad autbnoma que escolaricen al alumnado de los
niveles educativos objeto de la Evaluacion de Diagnéstico; asi como centros docentes o servicios que
participen, soliciten o estén incluidos en las convocatorias especificas de la Administracién Educativa

que exijan por norma, o a instancia de la Administracién Educativa, un informe de inspeccion.

1. Esta actuacion incluye todos aquellos procedimientos e informes para los cuales la
normativa reguladora sefiala la necesidad de evacuacién de informe de inspeccion para la
informacioén, seguimiento y/o valoracién de un plan, programa o convocatorias de otro tipo,
asi como aquellas solicitudes de informe que provengan de la Administracion Educativa.
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2. Dentro de estos procedimientos y modelos se incluye la participacién de la Inspeccién
Educativa en la supervisién del proceso de aplicacion de la Evaluacion de diagnéstico.
3. La planificacién de esta actuacion se concretara en la guia de la misma.

Actuacion habitual 3. Supervision de ausencias del profesorado. (HA.3).

OBJETIVOS GENERALES LINEAS ESTRATEGICAS | OBJETIVOS ESTRATEGICOS
OB.1/0B.2/0B.5 LE2/LEA4 OE.21/OE.41/ OE 4.4
MUESTRA
Esta actuacion se aplicara sobre una muestra dirigida de personal docente de centros publicos.

1. Esta actuacion incide en la supervision de las ausencias del profesorado a partir
del marco de la Resolucion de 30 de septiembre de 2024, de la Direccion General del
Profesorado y Gestién de Recursos Humanos, por la que se aprueba el Manual para
la gestion del cumplimiento de jornada y horarios en los centros docentes publicos y
servicios de apoyo a la educacioén dependientes de la Consejeria con competencias en
materia de educacion de la Junta de Andalucia, asi como de la Resolucion de 7 de agosto
de 2025, que la modifica.

2. La supervision se llevara a cabo con caracter muestral durante el curso 2026-2027
a partir de los registros grabados en el sistema de Informacién Séneca por las direcciones
de los centros escolares de titularidad publica relativas a las ausencias de los docentes.

3. La planificacién de esta actuacion se concretara en la guia de la misma.

Actuacion habitual 4. Supervision de Centros Privados sostenidos con fondos
publicos. (HA.4).

OBJETIVOS GENERALES LINEAS ESTRATEGICAS | OBJETIVOS ESTRATEGICOS

0OB.1/0B.5 L.EA/LE2/LEA4 OE.11/0OE.21/0E4.1/
OE.4.4

MUESTRA

Esta actuacion de caracter mixto, se desarrollara de forma censal en la totalidad de los centros
de titularidad privada sostenidos con fondos publicos en la supervisién de atribuciones docentes,
organizacion pedagoégica y servicios, actividades complementarias y extraescolares; y de forma
muestral sobre una seleccion de centros facilitada a los Servicios Provinciales de Inspeccion de
Educacion y ampliable por los titulares de las Delegaciones Territoriales con competencias en
materia de educacion, para el control de horarios, contratacion de profesorado y gestion de la
convivencia.

1. Esta actuacion de supervision se desarrollara a partir de un doble marco censal
y muestral. Dentro de los procesos de supervisién censal en los centros escolares de
titularidad privada sostenidos con fondos publicos se realizara la supervisién de las
atribuciones docentes y cuadros de organizacion pedagdgica, asi como, la supervisiéon
de las actividades complementarias, servicios complementarios y actividades
extraescolares que sean planificadas por los centros para el curso 2026-2027 conforme a
lo dispuesto en el Decreto 162/2021, de 11 de mayo, por el que se regulan las actividades
escolares complementarias, las actividades extraescolares y los servicios escolares
complementarios en los centros docentes privados concertados de la Comunidad
Autéonoma de Andalucia.

2. La actuacién de caracter muestral permitira la supervision de distintos elementos
organizativos y curriculares en los centros escolares de titularidad privada sostenidos con
fondos publicos. Los elementos a supervisar seran: horarios generales del centro escolar,
distribucion del horario del alumnado, procesos de contratacion del profesorado, gestion
de la convivencia, entre otros, en funcién de las necesidades que se detecten.
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3. La muestra de centros sera trasladada a los Servicios Provinciales de Inspeccion
de Educacion para su planificacion en el seno de los mismos e integracién con el resto de
actuaciones contenidas en las presentes instrucciones, sin menoscabo de que a instancia
del titular de la Delegacion Territorial con competencias en materia de educacion se
proponga aumentar la muestra de centros de manera motivada. La actuacién concluira
con la emisién de un informe que contenga las acciones realizadas por el Inspector/a,
las posibles irregularidades detectadas, en su caso, y los requerimientos que se hayan
formulado. El citado informe incluira en el caso de que se detecten graves irregularidades
aquellas propuestas que pudieran dar lugar a procesos administrativos de conciliacién
conforme al marco normativo actual.

4. La planificacion de esta actuacion se concretara en la guia de la misma.

Quinta. Planes provinciales.

1. De acuerdo con el articulo 67 de la Orden de 13 de julio de 2007, los planes
provinciales de actuacion son el instrumento de trabajo basico para el desarrollo de las
funciones y atribuciones que tiene reconocidas la Inspeccion Educativa, y a la vez un
referente para el desarrollo profesional y la formacién permanente de sus miembros,
desarrollandose y concretandose en el ambito provincial, las actuaciones y lineas
estratégicas de trabajo contempladas en el Plan General de Actuacién. Los planes
provinciales deberan recoger, al menos, los aspectos del articulo 67.4 de la Orden de 13
de julio de 2007.

2. De acuerdo con lo establecido en los articulos 11 y 12 de la Orden de 26 de julio
de 2023, en los planes provinciales de actuacion podran incluirse actuaciones habituales
o especificas, siempre que se garantice el adecuado desarrollo de las actuaciones
prioritarias y homologadas.

Sexta. Seguimiento y evaluacion de las actuaciones.

1. El seguimiento y evaluacion de los planes provinciales de actuacion se desarrollara
en el marco de la Actuacion homologada 4 «Elaboracion de las memorias anuales de la
Inspeccion Educativa de Andalucia».

2. De acuerdo con el articulo 7 de la Orden de 26 de julio de 2023, los indicadores para
llevar a cabo la evaluacion de los objetivos generales a través de la valoracién de cada
linea y objetivo estratégico seran establecidos en el marco de la Actuacién homologada 4,
siendo elaborados por el equipo especifico al que se hace referencia en el apartado 4 de
dicha actuacion, en el primer trimestre del curso 2026-2027.
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